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| ASISTENTES A LA REUNION

Nombres y Apellidos Dependencia/Entidad
llich Leon Ortiz Wilches Direccién de fortalecimiento a la Gestion territorial
Clara Ines Perez Gomez Subdireccién de Fortalecimiento Institucional
Andry Paola Berdugo P Oficina Asesora de Cooperacion y Asuntos Internacionales
Maria Camila Barrera R Oficina Asesora de Cooperacién y Asuntos Internacionales
Patricia Elena Arrieta Subdireccion de Fomento de Competencias
Sandra Carolina Chavez Direccién de fortalecimiento a la Gestion territorial
Carolina Sanchez Despacho Vice-Basica

Claudia Gladys Pedraza Subdireccion de Fomento de Competencias
Carlos Saavedra Mufioz Direccion de Calidad
Monica Marcela Ramirez Subdireccion de Fomento de Competencias

OBJETIVO DE LA REUNION

Socializar novedades sobre la Estrategia CEPE<Y oQEganizacién reunion con implementadores.
QN

S
\)
TEMAS TRATADOS

Contexto y precedentes:

Hay una limitacion parcial del Ministerio de Educacién en los comités de seguimiento y
directivos lo que no permite contar con una informacién de primera mano sobre las novedades
que van surgiendo sobre la estrategia.

En razén se acordé con Empresarios por la Educacién tener una reunion inicial antes de realizar
un nuevo comité y reactivar las interlocuciones asi como el rol técnico.

Sin embrago, en el mes de octubre se recibe un correo donde se informan de las novedades que
1 hatenido la estrategia, a saber:

1. La gerencia estratégica de CEPE pasara a “Compartamos con Colombia” y el nuevo
implementador sera la Fundacion Plan.

2. En el desarrollo del comité de seguimiento de Octubre se aprobaron iniciativas de planes de
fortalecimiento territorial.

Por su parte, se hace la invitacién al MEN para socializar estos avances en una reunion.

Consideraciones de los asistentes

Sobre los Planes de Fortalecimiento:
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- Los planes contienen diagndsticos territoriales, lineas de accion, aliados locales y
prioridades (lectura, matematicas, socioemocional, pruebas estandarizadas, educacion en
emergencia, etc.). Sin embargo, no es claro el rol del MEN en estos planes, ni la relacion
con gestores territoriales. Tampoco se visualiza el estado de avance de las acciones.

- Los planes intersectan especialmente con Subdireccion de Fortalecimiento y la
Subdireccién de Fomento de Competencias (tiempo escolar, socioemocional, referentes)
por lo cual es necesario una revision de las areas técnicas para plantear una sugerencias
y comentarios técnicos de tal manera que se ejecuten en sincronia con las apuestas
ministeriales y las inversiones y programas ya presentes en los territorios.

Propuestas

Emitir un documento formal consolidado con las observaciones y recomendaciones del Ministerio
sobre los planes de fortalecimiento territorial. Esta propuesta busca dejar trazabilidad institucional
—que no ha existido en comités previos— y reafirmar que el MEN es un actor corresponsable en
la definicion técnica de la estrategia. Para ello, cada area técnica debe revisar los insumos
enviados y aportar comentarios sobre pertinencia, vacios, riesgos y posibilidades de articulacién
con las politicas y programas del Ministerio. La consolidacion de estas observaciones sera clave
para reorientar el proceso y solicitar ajustes o adecuaciones a los implementadores.

Convocar una reunion técnica con la nueva gerencia estratégica (Compartamos con Colombia) y
con Fundacion Plan, ahora implementador del proyecto. En este espacio, el MEN presentara sus
consideraciones sobre los planes y pedira claridad sobre los nuevos roles, los mecanismos de
3 interlocucion, la estructura de coordinacion yfa fobt&a en que sera garantizada la participacion del
Ministerio en la toma de decisiones. ‘\\\

(}’b
Realizar una sesion interna de contexto para los equipos técnicos del MEN que no habian
participado en reuniones anteriores. Esta sesion sera liderada por la Direccion de Referentes y
abordara la historia de la alianza, los contenidos del memorando de entendimiento, los cambios
que se han presentado y los desafios actuales. El propésito es que todos los equipos involucrados
cuenten con la misma informacion antes de emitir observaciones o tomar decisiones técnicas.

Proponer dos fechas —1 y 3 de diciembre— para realizar la reunién con los nuevos
implementadores, de modo que la agenda se ajuste a la disponibilidad de las direcciones técnicas
y se pueda avanzar rapidamente en la reorganizacion del proceso. También se acordo que cada
direccion participante designara un profesional encargado de dar continuidad al seguimiento, en
caso de que los directivos no puedan asistir a los encuentros programados.

CONCLUSIONES/DECISIONES

1 | Realizar una sesién interna de contexto para los equipos técnicos del MEN que no habian
participado en reuniones anteriores.

Convocar una reunion técnica con la nueva gerencia estratégica (Compartamos con
Colombia) y con Fundacién Plan, ahora implementador del proyecto
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3 Proponer dos fechas —1 y 3 de diciembre— para realizar la reunién con los nuevos
implementadores

4

5

6

Compromisos adquiridos (Revision préxima reunion)
Fecha de limite
de cumplimiento

Compromiso Responsable

Brindar una reunion interna (30 minutos) para
expllca_r’ antecedentes, _MDE, _aCtOI'eS y 24/11/2025 Ca_rollne_l,Sanchez—Egu_lpo

evolucién de la estrategia, especialmente a Subdireccién de fortalecimiento.
€equipos que se suman por primera vez.

Enviar los insumos y documentos base sobre la
estrategia para revision de los equipos

20/11/2025 Paola Berdugo - OCAI

Enviar propuesta de reunion a

. 20/11/2025 Paola Berdugo - OCAI
implementadores.

Revisién y elaboracién de recomendaciones
sobre los planes de fortalecimiento desde las 28/11/2025 Equipos areas técnicas.
areas técnicas.

O 2O

ESPACIO PARA FIRMAS - REUNION VIRTUAL
Si la reunion es virtual, en este espaC|o inserte I@ﬁ%agen de la lista de asistencia.

1 RE: Reunién de seguimiento - Estrategia CEPE y avances con Empresarios por la Educacion (EXE) Chat Compatide esumen Asistenda <3 (1] m g1 =
Jeves, 20 noviembre 2025 829 am. -911 am. v T L Descorgar
Acisteaca

10 8:29am. - 91 am

42m 8s 36md2s

a11am
%11am

a11am

< < < < < < < €

a11am

Ver grabacion de la reunion en el siguiente enlace: (Si aplica)
Resumen: RE: Reunion de sequimiento — Estrateqgia CEPE y avances con Empresarios por la

ESPACIO PARA FIRMAS

Pagina 3|4


https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21Pkg2PHX2O0GlQyJweZ3pl6ey7vdMwWxOlyjwGpMfwUwPWHzk87FPT5DYOK5TdLPf&driveItemId=01GEVU4OQTT4CS4AOR4RBLKSJWLX26GATS&sitePath=https%3A%2F%2Fmineducaciongovco-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Faberdugo_mineducacion_gov_co%2FIQATnwUuAdHkQrVJNl314wJyAQLIqSqHXucb5E5fbEmS_3o&fileUrl=https%3A%2F%2Fmineducaciongovco-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Faberdugo_mineducacion_gov_co%2FIQATnwUuAdHkQrVJNl314wJyAQLIqSqHXucb5E5fbEmS_3o&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E008000000000A705E6F2054DC010000000000000000100000003655E0E1838B0045BA2789F944AB1849&threadId=19%3Ameeting_M2NiMzgwYzYtNzU1Mi00YzI4LWIwMWItNWE2Zjc5ZGJhODBi%40thread.v2&organizerId=5c7df75b-7f18-4197-9de8-119022e6e54f&tenantId=31fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e&callId=6837d923-7c67-461f-8f9b-b8344ec6acf7&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapChiclet
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21Pkg2PHX2O0GlQyJweZ3pl6ey7vdMwWxOlyjwGpMfwUwPWHzk87FPT5DYOK5TdLPf&driveItemId=01GEVU4OQTT4CS4AOR4RBLKSJWLX26GATS&sitePath=https%3A%2F%2Fmineducaciongovco-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Faberdugo_mineducacion_gov_co%2FIQATnwUuAdHkQrVJNl314wJyAQLIqSqHXucb5E5fbEmS_3o&fileUrl=https%3A%2F%2Fmineducaciongovco-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Faberdugo_mineducacion_gov_co%2FIQATnwUuAdHkQrVJNl314wJyAQLIqSqHXucb5E5fbEmS_3o&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E008000000000A705E6F2054DC010000000000000000100000003655E0E1838B0045BA2789F944AB1849&threadId=19%3Ameeting_M2NiMzgwYzYtNzU1Mi00YzI4LWIwMWItNWE2Zjc5ZGJhODBi%40thread.v2&organizerId=5c7df75b-7f18-4197-9de8-119022e6e54f&tenantId=31fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e&callId=6837d923-7c67-461f-8f9b-b8344ec6acf7&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapChiclet

ACTA DE REUNION

Cadigo: PM-FT-01
Version: 05

Rige a partir de su
publicacion en el SIG

Si la reunion es presencial, diligencie los espacios para las firmas.

"Educacion

Servidor Servidor
Dependencia/ ; Oficina de Cooperacién y Dependencia/ ; Oficina de Cooperacién y Asuntos
Entidad Asuntos Internacionales Entidad Internacionales
Servidor Servidor
Dependencia/ Oficina de Cooperacion y Dependencia/ : Oficina de Cooperacién y Asuntos
Entidad Asuntos Internacionales Entidad Internacionales
o
® &
<_J\
(}’b

Pagina 4|4



